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DIRECTOR POSTOGRALO

Abogado Domingo Enrique Casasco/ Mediador laboral especializado, miembro titular del instituto de mediacion
colegio publico de abogados de la capital federal de la republica argentina, posgrado en mediacién en la
universidad de harvard, escuela de gobierno j. f. kennedy, cambridge, massachusetts, eeuu. posgrado sistema
legal y mediacidon en inglaterra, escocia y gales — gran bretana ex consejero técnico y editor de publicaciones
regionales para las ameéricas de la asociacion internacional de la seguridad social (aiss), miembro del equipo
interdisciplinario de investigacion en salud organizacional de la gerencia general de la administracidon nacional de
la seguridad social (argentina), autor de publicaciones de su especialidad, conferencista en congresos nacionales
e internacionales. director del postitulo especializacion mediacion familiar administracion y gestion de conflicto.
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EQUIPO DOCENTE

Atyliano Alberto albornoz / Psicdlogo Clinico con amplia experiencia en evaluacién, intervencién y
psicodiagnostico. Especialista en Psicodiagnoéstico Rorschach (AAPRO) y Master en Terapia Conductual de
Adultos (IBAO). Actualmente, se desempena como Psicélogo Clinico en la Seccién Sanidad de la Policia de
Investigaciones de Chile, Regién Policial Tarapaca.

Cuenta con una solida trayectoria profesional que incluye la prestacion de servicios psicolégicos en contextos
clinicos, forenses y penitenciarios, destacando en areas como evaluacion de salud mental, intervencién en crisis,
psicoterapia y elaboracion de informes psicodiagndsticos. Ha trabajado como perito psicélogo en cortes de
apelaciones y como docente universitario en asignhaturas relacionadas con evaluacién psicoldgica y técnicas
proyectivas.

Ademas, posee formacion especializada en Terapia Cognitivo-Conductual, técnicas proyectivas, intervencion en
crisis y evaluacion forense. Su experiencia docente abarca programas de postgrado y diplomados en instituciones
nacionales e internacionales, contribuyendo a la formacion de psicdlogos en evaluacién y tratamiento clinico. Su
enfoque combina rigor académico y experiencia practica, orientado al desarrollo de competencias profesionales
en entornos complejos y desafiantes.
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BJETIVOS CENERALES

Capacitar a psicologos clinicos en el manejo de los principios, técnicas y aplicaciones practicas de la Terapia
Cognitivo-Conductual, garantizando un enfoque basado en evidencia para la intervencién en diversos trastornos

psicolégicos.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Comprender los fundamentos tedricos y empiricos de la TCC y su eficacia en el tratamiento de trastornos

psicolégicos.
-Desarrollar competencias en la evaluacion, conceptualizacidon de casos y disefo de intervenciones basadas en

TCC.
-Aplicar técnicas especificas para el manejo de trastornos emocionales, conductuales y cognitivos.

-Integrar conocimientos tedricos y practicos en el manejo de casos clinicos reales, asegurando una practica ética

y profesional.
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ACREDITACION
INTERNACIONAL

Nuestros certificados cuentan con acreditaciéon internacional conforme a la Apostilla de La Haya, lo que garantiza
el reconocimiento y validez internacional de sus documentos oficiales.
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CONTENIDOS MODULO |

FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS DE LA TCC

INTRODUCCION A LA TCC: HISTORIA Y EVOLUCION.
BASES TEORICAS: RELACION ENTRE COGNICIONES, EMOCIONES Y CONDUCTAS.
ESTRUCTURA'YY COMPONENTES DE LAS SESIONES DE TCC.

INTRODUCCION A LAS HERRAMIENTAS CLAVE: REGISTROS, ESCALA DE PENSAMIENTO, Y PSICOEDUCACION.
PRACTICA GUIADA: USO DE REGISTROS COGNITIVOS
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CONTENIDOS MODULO ]

TECNICAS COGNITIVAS Y CONDUCTUALES

TECNICAS CONDUCTUALES: ACTIVACION CONDUCTUAL, EXPOSICION, Y ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES
SOCIALES.

TECNICAS COGNITIVAS: REESTRUCTURACION COGNITIVA, CUESTIONAMIENTO SOCRATICO, Y DETECCION DE
DISTORSIONES COGNITIVAS.

MANEJO DEL DIALOGO INTERNO Y ESTRATEGIAS PARA FORTALECER PENSAMIENTOS RACIONALES.
INTRODUCCION A PROTOCOLOS ESPECIFICOS (EJ. ANSIEDAD,.DEPRESION, TOC).
PRACTICA GUIADA: ROLE-PLAYING Y SIMULACIONES.
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CONTENIDOS MODULO ]

TCC APLICADA A TRASTORNOS PSICOLOGICOS COMUNES

TRATAMIENTO DE LA DEPRESION: MODELO DE BECK Y ACTIVACION CONDUCTUAL.
MANEJO DE LOS TRASTORNOS DE ANSIEDAD: FOBIAS, TRASTORNO DE PANICO Y ANSIEDAD GENERALIZADA.

ABORDAJE DE TRASTORNOS OBSESIVO-COMPULSIVOS: EXPOSICION CON PREVENCION DE RESPUESTA.
TCC EN EL TRATAMIENTO DE ESTRES POSTRAUMATICO.

CASOS PRACTICOS: ANALISIS Y CONCEPTUALIZACION EN EQUIPO.
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CONTENIDOS MODULO |\

INTEGRACION Y SUPERVISION DE CASO PRACTICO

CONCEPTUALIZACION AVANZADA DE CASOS CLINICOS.

DISENO DE PLANES DE INTERVENCION INTEGRALES.

SUPERVISION EN VIVO O GRABADA DE CASOS CLINICOS REALES.

EVALUACION DE RESULTADOS TERAPEUTICOS Y AJUSTE DEL PLAN DE TRATAMIENTO.

REFLEXION SOBRE LA ETICA Y LOS LIMITES DE LA PRACTICA DE TCC.

EXAMEN FINAL: PRESENTACION DE UN CASO CLINICO CON INFORME ESCRITO Y DISCUSION ORAL.
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METODOLOGIA Y
EVALUCACION

Clases tedricas con discusion de lecturas clave.

Talleres practicos con ejercicios y simulaciones.

Supervision grupal e individual de casos practicos.

Uso de material audiovisual y herramientas digitales (ej., aplicaciones de tcc).

Participacion activa en clases y talleres (20%).
Ejercicios practicos individuales y grupales (30%).
Informe escrito de conceptualizacion de caso (30%).
Presentacion oral del caso final (20%).

000

Instituto Argentino de Negociacion, Conciliacion y Arbitraje




VALORES 2026

MATRICULA ARANCEL CER'i'IFICACION CUPOS
$ 59.900 $ 690.000 $ 135.000 LIMITADOS
FORMAS DE PAGCO: TARJETA DE CREDITO, DEB[TO, CHEQUESY EFECTIVO.
OFERTA
MATRICULADOS ANTES DEL 31 DE ENERO DEL 2026
ARANCEL

S 345.000
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CRONOGRAMA 2026

HORARIO FECHAS
, 16/23 de Enero - 2026
Viernes: 17/24 de Enero - 2026
19:00 a 21:30
13/27 de Marzo - 2026
14/28 de Marzo - 2026
Sabado:
0930 a 1330 10/24 de Abril - 2026

11/25 de Abril - 2026
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~-RECHO A RETRACTO

Para todos los efectos legales, el derecho a retracto les otorga un plazo de 10 dias desde el pago de la matricula
para retirarse de la institucion, y si asi fuera, la institucion de educacioén tiene un plazo de 10 dias para devolver
los documentos o pagos efectuados. Pasado esa fecha y aceptada las condiciones de este programa se obliga al
estudiante a dar continuidad al programa comprometido.

En caso de desistir no hay reembolso de lo pactado y debera cancelar en su totalidad el arancel.
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HORAS |OTALES

Total horas 220, cabe senalar que de las 220 horas estan centradas en materia familiar, distribuidas en horas
tedricas online , material bibliograficoy

trabajos desarrollar via plataforma online.
practicas supervisadas por la docente en clases.

Material Bibliografico:

Manual Leyes Familia Matrimonio

Bibliografia Obligatoria de estudio, se entregara en el proximo Modulo.
Fotocopia Libro Mediacion Conduccion Disputas, Comunicacion Técnicas
Libro si al Acuerdo enviado via mail PDF.

Trabajos de desarrollo via on-line /email distribuidos durante el programa completo.
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CONIVACIO©

INSTITUTOIANCA@QGMAIL.COM /
INSTITUTOIANCA@CCGCHILE.COM
+56 9 8230 4889
INSTITUTOIANCACHILE.COM
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